® N kW

10.

1.

Zalacznik nr 1 do Uchwaly nr 2
STATUT
Stowarzyszenia NASZE PRAWO

- TEKST JEDNOLITY -
przyjety na Walnym Zebraniu Czlonkow, jakie odbylo sie w Tucznie
wdniu 13.05.2022 r.

§1

Postanowienia ogdlne

Stowarzyszenie nosi nazwe: ,, NASZE PRAWO” i w dalszych postanowieniach Statutu zwane jest ,,Stowarzyszeniem”.

Stowarzyszenie jest organizacja powszechng, dobrowolng, dziatajaca zgodnie z normami przepisow ustawy z dnia 07

kwietnia 1989 r. ,, Prawo o stowarzyszeniach” i postanowieniami niniejszego Statutu.

Terenem dzialania Stowarzyszenia jest Rzeczypospolita Polska.

Siedziba Stowarzyszenia sa Jaksice, ul. Szosa Bydgoska 44D, 88 — 100 Inowroctaw.

Stowarzyszenie jest stowarzyszeniem zarejestrowanym, posiada osobowos¢ prawna.

Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

Nazwa i symbole Stowarzyszenia korzystaja z ochrony prawne;j.

Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem organizacji krajowych i migdzynarodowych o celach niesprzecznych z celami

niniejszego Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie moze tworzy¢é na terenie Rzeczypospolitej Polskiej swoje oddzialy realizujace cele statutowe

Stowarzyszenia. Jednostki terenowe, o ktorym mowa wyzej, nie posiadajg wlasnej osobowosci prawne;.

Stowarzyszenie moze powola¢ wewnatrz swojej struktury Redakcje, jako jednostke orgaznizujacg proces przygotowania

materiatdw do publikacji w prasie. Powyzsze dzialania bedg zgodne z bezwzglgdnie obowigzujacymi przepisami prawa w

tym zakresie w tym z Prawem Prasowym.

§1I

Cele i srodki dzialania

Celami Stowarzyszenia sa:

a)

b)

2)

pomoc spoteczna, w tym pomoc osobom pokrzywdzonym, rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i osob,

podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej,

dziatalnos$¢ na rzecz mniejszosci narodowych oraz ich reprezentowanie,

ochrony i promocji zdrowia,

dziatania na rzecz osob niepelnosprawnych,

promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0s6b pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy, w
tym miedzy innymi dziatania zmierzajace do stworzenia ,,zielonych" miejsc pracy,

upowszechniania i ochrony praw kobiet oraz dziatalno$¢ na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn,
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h) dziatalnos$ci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsigbiorczosci, w tym migdzy innymi rozwijanie
swiadomosci ekonomicznej i popieranie przedsigbiorczosci zgodnie z zasadg zrownowazonego rozwoju,
i)  wspierania nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania, w tym. m.in.:
- inicjowanie wszelkich form aktywno$ci mtodziezy i dorostych,
- edukacja migdzykulturowa,
- wspieranie dziatalno$ci naukowej w zakresie ochrony $rodowiska i zrownowazonego rozwoju,
j)  upowszechniania krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy,
k) upowszechniania kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji,
1) upowszechniania kultury fizycznej i sportu,
m) wspierania ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego, w tym m.in.:
- wspieranie 1 koordynowanie inicjatyw obywatelskich zmierzajacych do realizacji konstytucyjnej zasady
zrdwnowazonego rozwoju- ekorozwoju,
- promocja inicjatyw zwigzanych z tworzeniem i wspolpraca z podmiotami gospodarczymi zajmujacymi sig
dziatalnoscia proekologiczna,
- podejmowanie dziatan zmierzajacych do poprawy stanu prawnego w zakresie ochrony §rodowiska i realizacji zasady
zrdwnowazonego rozwoju,
- dziatania na rzecz zrownowazonego rozwoju gospodarki wodnej,
- podejmowanie dziatan, umozliwiajacych zachowanie lub przywracanie rownowagi przyrodniczej,
- promowanie dziatan na rzecz racjonalnego ksztaltowania §rodowiska i gospodarowania zasobami $rodowiska zgodnie
z zasadg zréwnowazonego rozwoju,
- przeciwdziatanie zanieczyszczeniom oraz przywracanie elementow przyrodniczych do stanu wlasciwego,
n) przeciwdzialania patologiom spolecznym,
0) upowszechniania wiedzy 1 umiejetnosci na rzecz obronnosci panstwa,
p) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze dziatan wspomagajacych
rozw0j demokracji,
q) Wwspierania ratownictwa i ochrony ludnosci,
r) pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktow zbrojnych i wojen w kraju i za granica,
s) upowszechniania i ochrony praw obywateli i konsumentow,
t) dziatania na rzecz integracji europejskiej,
u) promocji i organizacji wolontariatu,
v) ochrona srodowiska,
w) dzialanie na rzecz rozwoju obszaré6w wiejskich i odnowy wsi,
x) dziatania edukacyjne w zakresie spraw obywatelskich,
y) wystepowanie do wladz i instytucji publicznych z postulatami dotyczacymi potrzeb spotecznych i bytowych cztonkow
Stowarzyszenia oraz 0sob, ktorym Stowarzyszenie udziela pomocy,
z) reprezentowanie zbiorowych oraz indywidualnych interesow cztonkow Stowarzyszenia jak i1 osob, ktorym
Stowarzyszenie udziela pomocy,
aa) Uczestnictwo w zyciu spoteczno-publicznym, w szczegdlnosci:
- udziat w referendach zarzadzonych przez wtadze,

- udziat w wyborach wszystkich szczebli.

2. Stowarzyszenie realizuje nastgpujace cele:
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a) wspotpraca dla realizacji celow statutowych z innymi organizacjami w kraju i zagranica oraz mniejszosciami
narodowymi,

b) organizowanie spotkan, zebran, mityngoéw, piknikow, szkolen, konferencji i pokazow,
wyrazanie opinii w sprawach publicznych i uczestnictwo w zyciu publicznym i kulturalnym,

¢) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej, wydawniczej i edukacyjnej,

d) organizacja wymian mi¢dzynarodowych,

e) wspolpraca z organami administracji publicznej w upowszechnianiu celéw i zasad Stowarzyszenia,

f) wydawanie biuletynow, materialow szkoleniowych i publikowanie innych materiatow z zakresu dziatalnos$ci
statutowej,

g) organizowanie réznych form aktywnosci fizycznej i wypoczynku dla dzieci, mtodziezy i dorostych,

h) skupianie os6b, podejmujacych dziatania zwiazane z promowaniem wolontariatu i ekologii,

i) tworzenie i prowadzenie funduszy stypendialnych i innych funduszy celowych,

j) tworzenie organizacji (klubow samopomocy) wsparcia na rzecz interesow spoteczenstwa, samorzadnosci i demokracji
obywatelskiej,

k) opiniowanie projektow majacych znaczenie dla zachowania zasady zrownowazonego rozwoju,

1) inicjowanie i staty lobbing za zmianami legislacyjnymi zgodnymi z celami Stowarzyszenia,

m) inicjowanie i popieranie dziatan obywatelskich i samorzadowych do stosowania nowoczesnych technik ochrony
srodowiska,

n) dziatanie w zakresie ochrony $rodowiska, zrownowazonego rozwoju, budowy spoteczenstwa obywatelskiego i
szerzenia tolerancji,

0) monitorowanie i upublicznianie dzialan podejmowanych przez instytucje publiczne lub inne instytucje (np. prywatne
podmioty), czy osoby majace wplyw na sfere publiczna, w celu wykrycia nieprawidlowo$ci w ich dziataniach,

p) promowanie odnawialnych zrédet energii, uczestnictwo w postgpowaniach administracyjnych dotyczacych ochrony
srodowiska,

q) podejmowanie dziatan i programdéw poprawy stanu Srodowiska cztowieka i srodowiska przyrodniczego oraz w zakresie
rozwoju zrownowazonego, na rzecz zatrzymania globalnego ocieplenia klimatu,

r) monitorowanie oraz rozwigzywanie konfliktow pomig¢dzy lokalng spotecznoscia a samorzagdem lub administracja
publiczna, konfliktow pomig¢dzy lokalng spotecznoscia, a potencjalnymi inwestorami,

s) Stowarzyszenie bedzie udzielalo wsparcia i pomocy pokrzywdzonym poprzez spoteczny nadzor nad toczacymi sig
postepowaniami sgdowymi i administracyjnymi,

t) Stowarzyszenie moze wnosi¢ do Rzecznika Praw Obywatelskich, Ministra Sprawiedliwosci — Prokuratora Generalnego
whnioski o objecie nadzorem konkretnych postepowan sadowych i administracyjnych,

u) Stowarzyszenia moze inicjowac skargi do Europejskiego Trybunatu Praw Czlowieka w sprawach objetych dziataniami
Stowarzyszenia,

v) Stowarzyszenie moze opisywac wszystkich przypadki niesprawiedliwych rozstrzygni¢¢ sadowych i administracyjnych

w mediach.

§ I

Czlonkowie Stowarzyszenia

1. Czlonkami Stowarzyszenia sg:

a) cztonkowie zwyczajni,
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11.

12.

13.

14.

15.

b) czlonkowie wspierajacy,
¢) cztonkowie honorowi.
Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ obywatele Rzeczypospolitej Polskiej i cudzoziemcy:
a) cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktora ukonczyta 18 lat, utozsamia si¢ z zasadami i
celami Stowarzyszenia,
b) czlonkami zwyczajnymi sg takze zalozyciele Stowarzyszenia.
Warunkiem przyjecia cztonka zwyczajnego jest ztozenie deklaracji cztonkowskiej oraz podjecie uchwaly o przyjeciu
cztonka przez Zarzad.
Warunkiem przyjecia cztonka wspierajacego jest zlozenie pisemnej deklaracji oraz podjecie uchwaly o przyjeciu cztonka
przez Zarzad.
Czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia maja czynne i bierne prawo wyborcze do wiladz Stowarzyszenia. Cztonkowie
honorowi i wspierajacy nie maja praw wyborczych.
Zarzad ma 21 dni na podjecie decyzji o przyjeciu w sktad cztonkoéw Stowarzyszenia, liczac od dnia ztozenia deklaracji
cztonkowskie;j.
Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny wktad w dziatalnos$¢ i rozwoj
Stowarzyszenia.
Od decyzji o nieprzyjeciu w sktad cztonkéw Stowarzyszenia, kandydatowi przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania
Cztonkéw. Odwolanie musi by¢ zlozone na pismie, najpozniej w ciggu 14 dni, liczac od daty poinformowania kandydata
na cztonka Stowarzyszenia o decyzji Zarzadu.
Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajacym.
Cztonek wspierajacy nie ma czynnego ani biernego prawa wyborczego. Czlonek wspierajacy ma prawo uczestniczyé w
zebraniach, z glosem doradczym oraz ma prawo udzialu w pracach Stowarzyszenia.
Czlonek Stowarzyszenia ma prawo:
a) bra¢ udzial we wszystkich formach dziatalnosci Stowarzyszenia,
b) by¢ informowanym o decyzjach i oswiadczeniach wtadz Stowarzyszenia.
¢) inicjowa¢ dzialania zgodne z celami statutowymi
Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma obowigzek:
a) brania udzialu w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celow,
b) przestrzegania statutu i uchwal wtadz Stowarzyszenia,
c¢) regularnego oplacania sktadek.
Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje w przypadku:
a) wystgpienia ze Stowarzyszenia potwierdzonego pisemnym o$wiadczeniem,
b) skreslenia z listy cztonkow Stowarzyszenia,
¢) $mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej,
d) rozwiazania Stowarzyszenia.
Skreslenie z listy czlonkow Stowarzyszenia nastgpuje na podstawie uchwaly Zarzadu:
a) gdy cztonek naruszy postanowienia Statutu,
b) gdy czlonek nie bierze udziatu w pracach Stowarzyszenia,
¢) gdy cztonek nie optaca sktadek cztonkowskich za okres przekraczajacy 12 miesigcy,
d) z powodu utraty praw publicznych w wyniku prawomocnego wyroku sadu.
Od uchwaly przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni od daty dorgczenia uchwaty

Zarzadu zainteresowanemu cztonkowi Stowarzyszenia.
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§1v
Wiadze Stowarzyszenia
Wtadzami Stowarzyszenia sg:
a) Walne Zebranie Cztonkdw,
b) Zarzad,

¢) Komisja Rewizyjna.

Walne Zebranie Czlonkow

Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wtadza Stowarzyszenia

W Walnym Zebraniu Cztonkéw biorg udziat:

a) z glosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni,

b) z gtosem doradczym - cztonkowie wspierajacy, honorowi oraz zaproszeni goscie.

Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkow naleza:

a) okreslanie glownych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

b) uchwalanie zmian statutu Stowarzyszenia,

¢) wybor i odwotanie wladz Stowarzyszenia,

d) udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

e) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

f) uchwalanie budzetu,

g) uchwalanie wysokos$ci sktadek czlonkowskich oraz wszystkich innych $wiadczen na rzecz Stowarzyszenia,

h) podejmowanie uchwal w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich sprawach niezastrzezonych do
kompetencji innych wtadz Stowarzyszenia,

i) rozpatrywanie odwotan kandydatow i cztonkow Stowarzyszenia od decyzji Zarzadu.

Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad przynajmniej jeden raz w roku w terminie najpdzniej do dnia 30

czerwca danego roku.

Walne Zebranie Cztonkéw winno by¢ zwotane:

a) na pisemny wniosek, co najmniej 1/4 liczby cztonkéw Stowarzyszenia,

b) na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej.

Jezeli Zarzad nie zwota Walnego Zebrania Czlonkéw w terminie 30 dni od uptywu jednego roku od poprzedniego

Walnego Zebrania Cztonkéw lub 30 dni od zlozenia pisemnego zadania zwolania, to Walne Zebranie Czlonkéw zwotuje

Komisja Rewizyjna.

Walne Zebranie Cztonkéw zwoluje si¢ na podstawie pisemnego powiadomienia cztonkéw Stowarzyszenia tj. w formie

elektronicznej lub tradycyjnej. O terminie, miejscu i porzadku obrad cztonkowie powiadomieni powinni by¢, co najmniej

na dwa tygodnie przed terminem posiedzenia.

Proponowany porzadek obrad moze by¢ przez Walne Zebranie Cztonkow zmieniony lub rozszerzony.

Walne Zebranie Cztonkow jest zdolne do podejmowania uchwal, jezeli w zebraniu bierze udziat przynajmniej potowa

ogo6lnej liczby czlonkdéw Stowarzyszenia. Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw zapadaja zwykta wigkszoscig glosow,

chyba, Ze przepisy statutu stanowig inaczej.
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12.

13.
14.

15.

16.
17.
18.

19.

20.

21.

22.
23.

24.
25.

26.

Zarzad

Zarzad jest powolany do kierowania dzialalno$cig Stowarzyszenia, zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania Cztonkow,
reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.

Zarzad sktada si¢ z pieciu 0sob, w tym: Prezesa, dwoch Wiceprezesow, Sekretarza i Skarbnika.

Kadencja Zarzadu trwa dwa lata. Po uplywie kadencji do czasu wyboru nowego Zarzadu, dziata Zarzad dotychczasowy.
Do kompetencji Zarzadu naleza:

a) wykonywanie uchwal Walnego Zebrania Cztonkow,

b) sporzadzanie planéw pracy i budzetu,

¢) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

d) podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku Stowarzyszenia,

e) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow,

f) przyjmowanie i skreslanie cztonkéw Stowarzyszenia.

Dla waznosci o$wiadczenia woli, pism i dokumentéw w przedmiocie praw i obowigzkéw majatkowych Stowarzyszenia
wymagane sg podpisy dwoch osob: Prezesa i Skarbnika, Wiceprezesa i Skarbnika, Prezesa i Sekretarza lub Prezesa i
Wiceprezesa Stowarzyszenia.

Dla waznosci innych pism i dokumentéw wymagany jest podpis Prezesa lub Wiceprezesa Zarzadu.

Zebrania Zarzadu Stowarzyszenia beda zwotywane nie rzadziej niz raz na cztery miesiace.

W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $mierci cztonka Zarzadu Stowarzyszenia przed uptywem kadencji, mozliwe jest
uzupehienie sktadu Zarzadu Stowarzyszenia poprzez powotanie czlonka na brakujace funkcje. Liczba powolanych w ten
sposob czlonkéw Zarzadu Stowarzyszenia nie moze przekroczyé 1/4 liczby czionkow Zarzadu Stowarzyszenia,
pochodzacych z wyboru.

Uchwaly Zarzadu podejmowane sa zwykla wigkszosScia gltosow, przy obecnosci, co najmniej potowy czlonkow
uprawnionych do glosowania. Przy rownym roztozeniu gltosow, decydujacy gltos ma Prezes Stowarzyszenia.

Z posiedzen Zarzadu sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuja wszyscy cztonkowie Zarzadu, uczestniczacy w posiedzeniu.

Komisja Rewizyjna

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech 0sob i jest wybierana przez Walne Zebranie Czlonkéw w glosowaniu sposrod

czlonkow zwyczajnych Stowarzyszenia.

Po dokonaniu wyboru, Komisja ukonstytuowuje si¢ wybierajac ze swego grona Przewodniczacego, Zastepce i Sekretarza.

Cztonkostwa w Komisji Rewizyjnej nie mozna taczy¢ z funkcjami: czlonka Zarzadu Stowarzyszenia oraz cztonka Zarzadu

Oddzialu Stowarzyszenia.

Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa dwa lata.

Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej Stowarzyszenia. Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy w

szczegoblnosci:

a) kontrola przynajmniej raz w roku gospodarki finansowej Stowarzyszenia,

b) kontrola przynajmniej raz w roku stanu majatku Stowarzyszenia oraz sposobu zarzadzania tym majatkiem przez
Zarzad,

¢) kontrola przestrzegania Statutu i wykonywania uchwat Walnego Zebrania Cztonkow przez Zarzad,

d) kontrola dziatalno$ci finansowe;j i statutowej Oddziatéw terenowych Stowarzyszenia.

W razie rezygnacji lub odwotania cztonka Komisji Rewizyjnej przeprowadza si¢ wybory uzupehiajace.
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28.

29.

Uchwaly Komisji Rewizyjnej zapadajg zwykta wigkszoscig gtoséw, w obecnosci co najmniej dwoch jej cztonkow. Przy
rownym roztozeniu gloséw, decydujacy glos ma Przewodniczacy Komisji Rewizyjne;j.

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwoluje Przewodniczacy Komisji, a w razie jego nieobecno$ci Zastgpca
Przewodniczacego Komisji. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej bedg zwolywane stosownie do potrzeb z tym, Ze nie rzadziej
niz raz na rok.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej maja dostgp do wszystkich dokumentow Stowarzyszenia. Z posiedzen Komisji
Rewizyjnej sporzadza si¢ protokodt, ktory podpisuja Przewodniczacy i Sekretarz lub Zastepca Przewodniczacego i

Sekretarz Komisji Rewizyjne;j.

§Vv

Fundusze i majatek Stowarzyszenia

. Majatek Stowarzyszenia pochodzi z:

a) sktadek cztonkowskich i odsetek bankowych,

b) darowizn, spadkoéw i zapisow,

c¢) dziatalnosci statutowej i srodkow ze zbidrek publicznych,

d) wpltywow od 0sob fizycznych i prawnych,

e) dochodoéw z majatku oraz dochodéw z ruchomosci i nieruchomosci bedacych w uzytkowaniu Stowarzyszenia,

f) dotacji, subwencji i nawigzek sadowych.

Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wplacane do konca I kwartalu kazdego roku. Nowo przyjeci cztonkowie wplacaja
sktadki, wg zasad okreslonych przez Zarzad, w ciagu 2 tygodni od otrzymania powiadomienia o przyj¢ciu na cztonka

Stowarzyszenia. Wysoko$¢ sktadek okresla Zarzad w uchwale

. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

§ VI

Zmiana statutu i rozwiazanie Stowarzyszenia

. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podj¢cie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia przez Walne Zebranie Cztonkow

wymaga kwalifikowanej wickszosci 2/3 glosow, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw uprawnionych do
glosowania.

Podejmujac uchwalg o rozwiagzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkow okresla sposob przeprowadzenia likwidacji
oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

W sprawach nieuregulowanych w statucie stosuje si¢ Ustawe Prawo o Stowarzyszeniach.
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